
令和４年度 熱海市立桃山小学校 グランドデザイン

おおらかに たくましく

重点目標（願う子どもの姿）

学校経営目標
＊ 家庭・地域と協働し信頼される学校づくりを推進する。
＊ 自ら気づき、考え、行動する、主体性が育つ教育活動を推進する。
＊「おもてなしの心」を育てる心の教育を推進する。

取り組みの重点

【主体的に考え、学びを深める】 【たくましさを育てる】 【 思いやりの心を育てる】
研修・学習部 特別活動・健康安全部 生徒指導部

〈研修テーマ〉 ・主体性をはぐくむ縦割り活 ・道徳教育
思考の伝え合いを通して学びを 動。年間を通して取り組む ・人権教育
深める子の育成 縦割り活動で、集団として ・レジリエンスの向上

の力を向上 ・SST（ソーシャルスキルトレー
・授業改革 ・すこやかタイム（朝運動） ニング）
・教科担任制（高学年を中心に）の導 をはじめとする様々な活動 ・hyperQUの実施
入による確かな学力の定着と向上 において体力の向上 （学級集団アセスメント）

・全学年共通して意識する授業でのマ ・より良い生活習慣の構築 客観的な判断も取り入れた
ナー、ルールの確認 良好な人間関係作り

・教師と児童がともに課題を意識し、
深い学びにつながる授業実践の積み
重ね

３ステージ制を生かしたPDCAサイクルの実施

①つくる ②挑戦する ③表現する

全ての教育活動の根幹をなすキャリア教育

家 庭 ・ 地 域 と と も に 歩 む 教 育 活 動

開かれた学校づくり

〇情報発信（学校・学年だより、HP、緊急時連絡メール等）
〇安心・安全な学校（安全計画に基づいた交通・防犯安全指導、危機管理意識の醸成)

気づき、考え、行動する子 思いやりの気持ちを表現できる子

学校関係者
評価委員会

「桃っ子を考える会」

保健指導

「家庭と連携した
感染症対策」

学校間連携

「幼保・小・中との連携」
熱海中校区連携
（梅香の会）

教育活動の見直し

「業務改善」
「働き方改革」の推進

ＰＴＡ活動

「桃っ子 桃っＰ祭り」
「桃っ子学校」

「ブックトーキングクラブ」
保護者による読み聞かせ

将来を見つめ、夢に向かってチャレンジする子将来を見つめ、夢に向かってチャレンジする子


